
  بسمه تعالی 
  

  آموختگان دانشگاه صنعتی اصفهان اساسنامه انجمن دانش 
  

ــی از دانش ــایی جمع ــی گردهم ــال در پ ــت س ــگاه در اردیبهش ــان دانش ــن 1383آموختگ ــنامه انجم ،اساس
نفــر از  15اصــفهان جلســات مقــدماتی هیــأت مؤســس انجمــن متشــکل از آموختگــان دانشــگاه صنعتیدانش
برگزار گردید. با توجه به ضــرورت   1383آموختگان و اعضاء هیأت علمی دانشگاه در نیمه اول سال  دانش

اصفهان و به منظور تشــکل بهتــر آموختگان دانشگاه صنعتیاط و تبادل تجارب علمی دانشبایجاد و حفظ ارت
اساسنامه انجمن طی چندین نشست هیأت مؤســس   در راستاي تحقق اهداف مقدس جمهوري اسلامی ایران،

  تنظیم و مورد تصویب قرار گرفت.
  کلیات-فصل اول

  نام و تعریف انجمن   -1ماده 
آموختگان دانشگاه صنعتی اصــفهان کــه از ایــن پــس اختصــاراً شننام انجمن عبارتست از انجمن دا 1-1

  شود.نامیده می "انجمن"
هــا، جمعیتهــاي سیاســی و ..... وابســتگی انجمن تشکیلاتی است که بــه هــیچ یــک از احــزاب، گروه 2-1

 کند.نداشته و صرفاً در راستاي تحقق اهداف خود به شرح ذیل فعالیت می
 انجمن داراي تابعیت ایرانی است. 3-1

  محل انجمن  -2ماده  
محل انجمن، با مجوز هیأت رئیسه دانشگاه در دانشگاه صنعتی اصفهان واقع در اصفهان است اما در صــورت 

تواند نسبت به ایجــاد دفــاتر فرعــی و هاي تخصصی، هیأت امناء میضرورت و لزوم گسترش واحدها و گروه
  واحدهاي مربوطه در نقاط دیگر اقدام کند و مراتب را به اطلاع اعضاء برساند.

  مدت فعالیت  -3ماده  
  مدت فعالیت انجمن از تاریخ تأسیس نامحدود است.

  اهداف و وظایف -فصل دوم
  هدف -4ماده  
  کمک به ارتقاء سطح علوم و تکنولوژي ملی 4-1
آموختگان و دانشگاه براي ارائه خدمات متقابل به خصوص ارتقاء و به ایجاد و تحکیم ارتباط بین دانش  4-2

  هنگام نمودن دانش و مهارت اعضاء
  ایجاد و تحکیم رابطه بین اعضاي انجمن براي ارائه خدمات متقابل علمی، فنی، فرهنگی و اجتماعی  4-3
  واحدهاي اقتصادي براي پیشبرد امور انجمنسازماندهی، جذب و هدایت امکانات مردمی و صنایع و  4-4



  شرح وظایف -فصل سوم
  شرح وظایف -5ماده  
  هاي مختلف اجرایی کشور به دانشگاهانعکاس نیازهاي علمی و فنی بخش 5-1
هاي آموزشی و پژوهشی دانشگاه بر اساس نیازهاي ارائه پیشنهادات در خصوص تغییرات لازم در برنامه  5-2

  فعلی و آتی جامعه
هاي علمی، فنی و اجتماعی به منظور بالا بردن دانش فنــی ها، سمینارها و گردهمائیبرگزاري کنفرانس  5-3

  هاي مناسبو تخصصی اعضاء، بررسی مشکلات مربوطه و ارائه راه حل
آموختگان به صورت رســمی یــا هایی براي ادامه تحصیل یا ارتقاء علمی دانشتلاش در برگزاري دوره  5-4

  هاي اجرایی کشورغیر رسمی از طریق دانشگاه و با همکاري بخش
ایجاد تسهیلات لازم جهت آشنایی و استفاده اعضاء انجمن، اساتید و دانشــجویان از امکانــات علمــی و   5-5

  هنگی و ورزشی مؤسسات مختلف (دانشگاه، صنعت،...)تحقیقاتی، فر
  هاي مرتبط با هداف انجمنتأسیس مؤسسات و شرکت 5-6
هــاي مناســب علمــی، آموختگــان دانشــگاه در بخشایجاد زمینه کارآفرینی و کمــک در جــذب دانش  5-7

  صنعتی، فنی و اجرایی کشور
هــاي ورزشــی، تشــکیل اردو، تلاش براي تحکیم روابط فیمابین اعضاء از طریق ایجــاد باشــگاه، فعالیت  5-8

  گردهمایی و مانند آن
المللی مرتبط بــا هاي علمی ، تحقیقی و فنی ملی و بینها، مؤسسات و انجمنایجاد ارتباط با سایر کانون  5-9

  اهداف انجمن
بــراي  هاي مردمی و واحدهاي صنعتی و اقتصــادي و هــدایت آنهــاساماندهی لازم براي جذب کمک  5-10

  پیشبرد اهداف انجمن
  رنامۀ انجمن در جهت تحقق اهداف و ایفاء وظایف آنخبایجاد پایگاه اطلاع رسانی، انتشار بولتن و  5-11

  عضویت  -فصل چهارم
  شرایط عضویت  -6ماده  
  عضویت اصلی 6-1

داشتن مدرك تحصیلی از دانشگاه صنعتی اصفهان یا عضو هیأت علمی ایــن دانشــگاه و همچنــین اعضــاي   - 
  هیأت رئیسه دانشگاه

  عضویت افتخاري 6-2
هاي علمی و فنــی و اعضاي افتخاري انجمن به پیشنهاد هیأت اجرایی و تصویب هیأت امناء از میان شخصیت

  شوند.ممتاز و شناخته شده در کشور برگزیده می
  عضویت وابسته 6-3



دانشجویان رسمی دانشگاه صنعتی اصفهان پس از درخواست کتبی وموافقت هیأت اجرایی، به عنــوان عضــو 
  گردند.وابسته تلقی می

  .): حق رأي در کلیه موارد مختص اعضاي اصلی است1تبصره (
هــاي ): عضویت هرکدام از اعضاء در صورت عدم رعایت اساسنامه انجمن و یا داشــتن محکومیت2تبصره (

  درصد اعضاء هیأت امناء لغو خواهد گردید. 75و تصویب کیفري بنا به پیشنهاد هیأت اجرایی 
  ارکان انجمن و شرح وظایف و اختیارات  -فصل پنجم

  ارکان -7ماده  
  مجمع عمومی -1
 هیأت امناء و بازرسان -2
 هیأت اجرایی -3
 هاي تخصصیگروه -4

  مجمع عمومی -8ماده  
باشد کــه بــا شــرکت گیري انجمن میترین مرجع تصمیمالعاده) عالیمجمع عمومی (اعم از عادي و فوق

  گردد.اعضاي اصلی تشکیل می
  دعوت براي تشکیل مجامع عمومی -9ماده  

آگهی دعوت مجامع عمومی باید حداقل پانزده روز قبل از تاریخ تشکیل جلسه، با ذکــر مکــان، تــاریخ، 
  ساعت و دستور جلسه در روزنامه هاي تعیین شده درج گردد.

  هیأت رئیسه مجمع عمومی -10ماده  
جلسات مجمع عمومی توسط هیأتی مرکب از یک نفر رئیس یک نفر نایب رئیس، یک نفر منشی و دو 

  گردد.نفر ناظر اداره می
  شوند.گیري مشخص میهریک از اعضاي هیأت رئیسه به طور مجزا و از طریق رأي 10-1
رسد به دبیرخانــه انجمــن تحویــل رئیسه مجمع عمومی میصورتجلسه مجمع که به امضاي هیأت    10-2

  گردد.می
تواند رئیس و منشی هیأت رئیسه پیشنهادي خود را به مجمع عمومی معرفــی و ): هیأت امناء می3تبصره (

  توصیه نماید.
): اعضاي هیأت رئیسه نباید دواطلب عضویت در هیأت امناء یا دواطلب سمت بازرسی انجمن 4تبصره (
  باشند.
    مجمع عمومی عادي  -11ماده 

باشــد. مگــر در مــواردي کــه بــه اختیارات قــانونی در مــورد انجمــن می  داراي تماممجمع عمومی عادي  
عمومی عادي با دعوت هیــأت   عالعاده باشد. اولین مجمموجب این اساسنامه وظایف مجمع عمومی فوق



آموختگان و سایر مجامع عمومی عادي که حداقل هر سال یک مؤسس و با مشارکت هر تعداد از دانش
بار تشکیل خواهد شد با دعوت هیأت اجرایی و شرکت اعضاء، حداکثر تا پایان تیرماه هر سال به منظور 

  گردد.انجام مقاصد زیر تشکیل می
  استماع گزارش سالانه هیأت امناء  11-1
  انتخاب اعضاي هیأت امناء و بازرسان 11-2
العاده با درخواست (یک سوم) کــل اعضــاي قتواند به صورت فو): مجمع عمومی همچنین می5تبصره(

در هر زمان تشکیل  12شرایط مندرج در ماده اصلی انجمن و یا دو سوم اعضاي هیأت امناء و با رعایت  
  شود.

حد نصاب براي رسمیت یافتن جلسه مجمع عمومی حضور تعداد نصف به علاوه یک نفر از کل   11-3
باشد. در صورتی که تا یک ساعت پس از زمان اعلام شده براي آغاز جلسه ایــن حــد اعضاي اصلی می

نصاب حاصل نشود با درج دعوتنامه مجدد در روزنامه، جلسه به حداقل یک ماه و حــداکثر دو مــاه بعــد 
  .گرددموکول می

پس از وقت اعلام شده براي آغاز جلسه با حضور هر تعداد از اعضــاي اصــلی، در نوبت دوم نیم ساعت  
  مجمع عمومی رسمیت خواهد یافت.

براي تصویب هر موضوع در مجمع عمومی رأي موافق نصف به علاوه یک نفــر اعضــاي حاضــر   11-4
  باشد.در جلسه لازم می

): در مجمع عمومی، اعلام رأي با بلند کــردن دســت صــورت خواهــد گرفــت مگــر در مــورد 6تبصره (
ي که بنا به تصمیم مجمــع، اخــذ رأي بــا ورقــه و بــه انتخاب اعضاي هیأت امناء و بازرسان یا موارد دیگر

  صورت مخفی انجام شود.
  العاده وظایف مجمع عمومی فوق -12ماده  

بــه منظــور مقاصــد زیــر تشــکیل   11) مــاده  5و تبصــره (  11مجمع عمومی فوق العــاده بــا رعایــت مــاده  
  گردد:می

  تغییر در مفاد اساسنامه 12-1
  مجمع عمومی عادي نباشد.بررسی واتخاذ تصمیم در مواردي که از وظایف  12-2
  ت امناءبررسی و اتخاذ تصمیم در مورد پیشنهاد عزل هر یک از اعضاي هیأ 12-3
  اتخاذ تصمیم در مورد انحلال انجمن 12-4
العاده حضــور نصــف بــه عــلاوه یــک نفــر بــه ): براي رسمیت یافتن جلسات مجمع عمومی فوق7تبصره(

علاوه یک نفر اعضاي اصلی ضرورت دارد. چنانچه یک ساعت پس از زمان اعــلام شــده بــراي شــروع 
جلسه حدنصاب لازم احراز نگردد، براي بار دوم کــه حــداقل یــک مــاه و حــداکثر دو مــاه بعــد تشــکیل 

شود نیم ساعت پس از زمان اعلام شده براي آغاز جلسه با حضور حداقل یک ســوم اعضــاي اصــلی می



یابد و در صورت نرسیدن به حدنصاب، تشریفات تشکیل جلسه مانند جلسه دوم تکرار جلسه رسمیت می
شــود بــا هــر تعــداد از شود و در سومین جلسه که حداقل یک ماه و حــداکثر ذومــاه بعــد تشــکیل میمی

  یابد.اعضاي اصلی جلسه رسمیت می
درصــد آراء حاضــرین در جلســه قطعیــت   75العاده با حداقل  ): تصمیمات مجمع عمومی فوق8تبصره (

  یابد.می
  هیأت امناء -13ماده  

باشد کــه نفر عضو اصلی می  31ترین رکن انجمن است وداراي  هیأت امناء پس از مجمع عمومی، عالی
  شوند و انتخاب مجدد آنها بلامانع است.از میان اعضاي اصلی انجمن براي مدت چهار سال انتخاب می

نفر را جهت عضویت در هیأت امنــاء   26به نسبت تعداد اعضاء خود  هاي تخصصی انجمن  گروه  13-1
   نمایند.انتخاب و معرفی می

ــره( ــداد 9تبص ــبت تع ــه نس ــاء ب ــأت امن ــین دوره هی ــی در اول ــروه تخصص ــر گ ــدگان ه ــداد نماین ): تع
هــاي بعــد بــه نســبت اعضــاي آن گــروه خواهــد بــود. دورهدر  آموختگان آن گروه در آن دوره و  دانش

ي أهــاي بعــد بــا رآموختگــان همــان گــروه و در دورهأي دانشنمایندگان هر گروه در اولــین دوره بــا ر
  ن گروه که در جلسه مجمع عمومی عادي حضور دارند انتخاب خواهد شد.اعضاي رسمی آ

  پذیرد.) در دوره اول توسط هیأت مؤسس صورت می9): تدوین آئین نامه براي تبصره (10تبصره(
): هر گروه ضمن برگزاري انتخابات و مشخص نمودن اعضاي اصلی هیأت امناء یک نفــر را 11تبصره (

  انتخاب و معرفی خواهد نمود. نیز به عنوان علی البدل
هــاي بعــد أت مؤســس و در دورهیهتوسط ن دوره ین نامه ستاد انتخابات در اولی): اعضاء و آئ12تبصره (
  گردد.ن میین و تدوییأت امناء تعیتوسط ه
نــدگان یالبــدل نمابــه عنــوان عضــو علی  2- 13): پس از شمارش آراء نفر پنجم موضوع بنــد  13تبصره (

  گردد.س دانشگاه معرفی مییرئ
ا به درخواست بازرسان و در هرصورت حداقل دو بار در یأت و  یس هیأت امناء به دعوت رئیه 3-13

  دهد.ل جلسه مییسال تشک
ل جلسه با ذکر یخ تشکید حداقل پانزده روز قبل از تاریأت امناء انجمن بای): دعوتنامه جلسه ه14تبصره (

 .و دستور جلسه کتباً براي اعضاء ارسال گرددساعت خ، یمکان، تار
ابــد و در صــورتی کــه یت مییک نفر اعضاء رسمیأت امناء با حضور نصف به علاوه  یجلسات ه  13-4

ت حاصل نشود با ارسال دعوتنامه مجدد رین اکثیک ساعت پس ا زمان اعلام شده براي شروع جلسه ایتا
م ســاعت پــس اززمــان یگردد. در نوبت دوم ن ــک ماه و حداکثر دو ماه بعد موکول مییقل  اجلسه به حد

ت دارد. در صــورت عــدم یأت امناء رسمینفر از اعضاي اصلی، جلسه ه  11شده با حضور حداقل    اعلام



ک ماه، جلسه به هــر تعــداد از اعضــاء یحصول حدنصاب در جلسه دوم، در جلسه سوم، پس از حداکثر  
  ت خواهد داشت.یاصلی رسم

ک نفــر ی ــرأي موافق تعداد نصف به عــلاوه  أت امناء  یب هر موضوع در جلسه هی: براي تصو)15تبصره(
  اعضاي حاضر در جلسه ضروري است.

ت یــأ): اعلام راي با بلند کردن دست صورت خواهد گرفت ولی در مورد انتخــاب اعضــاء ه16تبصره (
  شود.ی، اخذ راي با ورقه و به صورت مخفی انجام مییاجرا

از طرف هیأت  بودکه  اي خواهدبر اساس آئین نامهأت امناء  یل و اداره جلسات هی): نحوه تشک17تبصره(
  ب خواهد شد.یأت امناء تصویشنهاد و توسط هیپاجرایی و یا هریک از اعضاء هیأت امناء 

  باشد.أت امناء مییس هیس دانشگاه صنعتی اصفهان عضو و رئی): رئ18تبصره(
  أت امناء  یف هیظاو ارات ویاخت  -14ماده 
  :باشدر مییأت امناء به شرح زیف هیارات و وظایاخت

  س و دو نفر به عنوان منشییب رئیک نفر به عنوان نایانتخاب  14-1
ب خــط مشــی آتــی در یی و اظهار نظر در مورد آن، بررســی و تصــویأت اجرایاستماع گزارش ه  14-2

  چهار چوب اهداف انجمن
  م در مورد آنیبررسی گزارش مالی و تراز نامه سال مالی قبل و اتخاذ تصم 14-3
  ب برنامه و بودجه سال بعدیو تصوی بررس - 4-14
دار، منشــی و اجرایی (خزانهأت هینفر به عنوان اعضاي  4ر انجمن و یک نفر به عنوان دبیانتخاب    14-5

  باشند.دو عضو) که همگی از اعضاي هیأت امناء می
ن یــیدار، منشــی و دو عضــو را تعن اعضــاي خــود خزانــهین جلسه از بیدر اول  ییأت اجرای): ه19تبصره (

  د.ینمامی
أت ی ــشنهاد هیی به پیأت اجرایر کل اعضاي هییا تغیی و  یأت اجرایک از اعضاء هینی هر  یگزیجا  14-6
کل اعضاء حاضــر در جلســه درصد    75ب  یأت امناء و تصوینفر از اعضاء ه  5شنهاد حداقل  یی به پیاجرا
  رد.یگامناء صورت میأت یه

  ی یأت اجرایشنهاد هیت سالانه بر اساس پیزان حق عضوین مییتع 14-7
  م در مورد مفاد مندرج در دستور جلسهیبررسی و اتخاذ تصم 14-8
  هاي انجمنالانتشار جهت درج آگهیریهاي کثا روزنامهیانتخاب روزنامه  14-9

  ییأت اجرایشنهادي از طرف هیهاي پنامهنیب آئیبررسی و تصو 14-10
درصــد  75ب یالعــاده بــا تصــوامناء به مجمع عمومی فوقهیأت  ک از اعضاء  یزل هر  عشنهاد  یپ  14-11

  اعضاء حاضر در جلسه
  اتخاذ در خصوص اخذ وام 14-12



  هاي تخصصی انجمنرخانه و گروهیف دبین شرح وظاییتع 14-13
  لات انجمنیب تشکیه و تصویته 14-14
  ر مفاد اساسنامه به مجمع عمومی انجمنییشنهاد تغیپ 14-15
  گردد.أت امناءبه مجمع عمومی فوق العاده ارجاع مییب هیر مفاد اساسنامه پس از تصویی): تغ20تبصره (
  ییأت اجرایه  -15ماده 

أت ی ــنفر بــه نــام ه  5أتی متشکل از  یهاي انجمن و تحقق اهداف آن هها و برنامهاستیبه منظور اجراي س
  گردد.أت امناء براي مدت دو سال انتخاب مییتوسط ه 5- 14ی بر اساس بند یاجرا

أت یأت امناء و حداکثر پانزده روز پس از انتخاب هیی با دعوت منشی هیأت اجراین جلسه هیاول  15-1
  گردد.ل مییی تشکیاجرا

ن دســتور جلســه یــیک بــار بــا تعی ــر و حــداقل مــاهی  ی ــی با دعــوت کتبــی دبیأت اجرایجلسات ه  15-2
  گردد.ل مییرخانه انجمن تشکیشنهادي در دبیپ

  باشد.ر انجمن میی): اداره جلسات به عهده دب21تبصره(
ابــد ودر تمــام جلســات یت مییی حداقل با حضور چهار تن از اعضــاء رســمیأت اجرایجلسات ه  15-3

  ن در جلسه الزامی است.یدستور جلسه و امضاء حاضرم یتنظ
ا ســه جلســه متــوالی طــی یر متوالی و  یجلسه غ  5ش از  یی بیأت اجرایر موجه هر عضو هیبت غیغ  15-4

أت یأت امناء آن هیب در جلسه هیگردد و پس از طرح و تصوک سال به منزله استعفاي عضو تلقی میی
  د.ینمان را انتخاب مییعضو جانش

ت اعضاي یی مورد موافقت اکثریأت اجرایف هیارت و وظایمی که در چهار چوب اختیهر تصم  15-5
أت مصــوبه تلقــی و بــه مــورد اجــرا گذاشــته ی ــی باشد مصوبه آن هیأت اجرایحاضر در جلسات رسمی ه

  شود.می
  ییأت اجرایف هیارات و وظایاخت -16ماده  

أت امناء گذاشــته شــده یو ه  عمومی  ن اساسنامه به عهده مجمعیی به جز در مواردي که در ایأت اجرایه
  باشد:ر مییارات قانونی به شرح زیداراي تمامی اخت

  ی انجمن بر مبناي مفاد اساسنامهیهاي اجرااستین سییتع 16-1
  ب یأت امناء جهت تصویه شنهاد آن بهیهاي لازم و پن نامهین آئیه و تدویته 16-2
  رخانه انجمنیشنهادات واصله به دبیم نسبت به پیبررسی و اتخاذ تصم 16-3
أت امنــاء و اتخــاذ ی ــهاي تابعــه در خصــوص اجــراي مصــوبات هري و اخذ گزارش از گروهیگیپ  16-4
  م نسبت به آنیتصم

  تهیه گزارش عملکرد و پیشنهاد خط مشی آتی براي طرح در جلسات هیأت امناء 16-5



أت امناء جهت یئه آن به هاهاي انجمن و اررخانه و گروهیف دبیه شرح وظایو ته  نامهنین آئیتدو  16-6
  ب یتصو

  بیأت امناء جهت تصویهاي مالی و معاملاتی و ارائه آن به هن نامهیین آیتدو 16-7
أت امنــاء جهــت ی ــهــاي بلاعــوض و ارائــه آن بــه ها و کمکین ظوابط مربوط به قبــول هــدایتدو  16-8
  بیتصو

  بیأت امناء جهت تصویئه آن به های انجمن در چهارچوب اساسنامه و اریلات اجراین تشکیتدو 16-9
  بیأت امناء جهت تصویت اعضاء به هیزان حق عضویشنهاد میپ 16-10
  ر منقول انجمنیمنقول و غاموال است رحفظ و ح 16-11
  ی در محاکمیانات قضایب جریمراحل و تعقه یاتی و ثبتی در کلیفات قانونی مالیتشر امانج  16-12
  و حقوقییی نده در مراجع قضاین نماییتع 16-13
  ر انجمن یف دبیظاو -17ماده  

  باشد.ر مییف زیی انجمن داراي وظاین مقام اجرایر انجمن به عنوان بالاتریدب
ن اساســنامه و ی ــأت امناء و نظارت بر حسن اجــراي امــور انجمــن طبــق مفــاد ایات هباجراي مصو  17-1

  هاي مصوبنامهنیآئ
  قی و حقوقی و مراجع رسمییه اشخاص حقیجاد ارتباط و تماس و مکاتبه با کلیت ایمسؤل 17-2
  ریل به غیه مراجع با حق توکیندگی انجمن در کلینما 17-3
هــاي عملکــرد، ترازنامــه و ئــه گزارشاه و اری ــاست، خط مشی، برنامه و بودجه سالانه، تهیارائه س  17-4

  بیأت امناء جهت تصویده است، به هیی رسیأت اجرایب هیاز که به تصویهاي مورد ننامهنیآئ
 بــه منظــورت امنــاء أی ــشــنهاد آن بــه هیو پی ی ــأت اجرای ــب هیلات مناسب مورد تصوین تشکیتدو  17-5
  بیتصو

  ت و انجام امور انجمن در قالب برنامه و بودجه مصوب یم، هدایتنظ 17-6
  ییأت اجرایف محوله از طرف هیر وظایانجام سا 17-7
نارها، یرد. از جملــه برگــزاري ســمی ــگی که به نــام انجمــن انجــام مییهاتینظارت بر مجموع فعال  17-8

  هاي انجمناستیزگردها و جلسات سخرانی در چهار چوب اهداف و سیم
  رخانهیدب -18ماده  

رخانه یر، دبیف محوله از سوي دبیو انجام وظا  آموختگانه اطلاعات مربوط به دانشیبه منظور تمرکز کل
  ل خواهد شد.ینامه مصوب تشکنیانجمن در قالب آئ

ري ی ــگیی را پیأت اجرایات هیر انجمن مصوبات و تصمیر نظر دبیرخانه انجمن موظف است زیدب  18-1
  د.ینما

  رخانه استیف دبیه مکاتبات، مصوبات و اسناد و مدارك از وظایبط کلضثبت و  18-2



  بازرسان  -19ماده 
عمومی هم زمان با  عالبدل توسط مجمک نفر عضو علییأت بازرسان متشکل از دو نفر عضو اصلی و  یه

ن شــده ییسال به منظور انجام موارد تع2ن اعضاء اصلی انجمن براي مدت یأت امناء از بیانتخاب اعضاء ه
  گردند.انتخاب می 20در ماده 
  ف بازرسانیارات و وظایحدود اخت-20ماده  

هاي تخصصی بــه لحــاظ تطــابق عملکــرد آنهــا بــا مفــاد ی و گروهیأت اجراینظارت بر اقدامات ه  20-1
  أت امناءیاساسنامه و مصوبات ه

  أت امناء و مجمع عمومی یگزارش هر گونه تخلف احتمالی به ه 20-2
  هاي تخصصی (بدون حق رأي)ی و گروهیأت اجرایأت امناء و هیحق حضور در جلسات ه 20-3
لان) یبررسی اوراق و اسناد مالی و حسابداري انجمن و اظهار نظر در خصوص عملکــرد مــالی (ب ــ  20-4
  أت امناءیئه به هار انجمن قبل از اریی و دبیأت اجرایهاي تخصصی و هگروه

ه گزارش کتبی و اظهار نظر در مورد عملکرد یهاي مالی، تهر گزارشیدگی به تراز نامه و سایرس  20-5
  أت امناءیر جهت ارائه به هیی و دبیأت اجرایه

أت یار اعضاء آن هیأت امناء در اختیروز قبل از جلسه ه  15ستی  یباهاي مذکور میگزارش):  22تبصره (
  رد.یقرار گ
از در یه مدارك و اسناد مورد نیف خود به کلیتوانند براي انجام وظابازرسان در صورت لزوم می  20-6

  جاد نگردد.یاي ای انجمن وقفهیاي که در امور اجراند، به گونهیانجمن مراجعه و کسب اطلاع نما
  هاي تخصصی انجمن گروه  -21ماده  

هر دانشکده در هاي تخصصی انجمن (ن اساسنامه، گروهیل به اهداف مطروحه در فصل دوم ایبه منظور ن
  ل خواهد شد.یک گروه) تشکیفقط 

ک دانشکده است که تحت نــام یآموختگان  هاي دانشتیهاي تخصصی انجمن مرکز فعالگروه  21-1
آموختگان آن دانشکده کــه عضــو دانش  هیشود و کلل مییآموختگان تشکآن دانشکده در انجمن دانش

  ند.یت نمایتوانند در آن گروه فعالانجمن باشند می
أت امنــاء یی است که آن دسته از اعضاي گروه که در هیانجمن داراي شورا  یهاي تخصصگروه  21-2

  شود.انجمن هستند را شامل می
س دانشکده از هر دانشکده عضــو شــوراي گــروه تخصصــی آن ینده به انتخاب رئیک نمای):23تبصره (
  س دانشکده)یحاً رئیخواهد بود.(ترج دانشکده
نفر و حداکثر دو برابر تعداد اعضــاء آن گــروه در   3): حداقل تعداد اعضاء شوراي هر گروه  24تبصره (

شوند و انتخــاب مجــدد آنهــا باشد که اعضاء انتخابی آن براي مدت چهارسال انتخاب میأت امناء مییه
  بلامانع است.



ــره (  ــ ):25تبصـ  ــیاز بـ ــراي هین منتخبـ ــروه بـ  ــن گـ ــوي یـ ــاء، عضـ ــاأت امنـ ــات اعضـ ــه در انتخابـ   ءکـ
ز عضو شــوراي آن گــروه ین رأي را به خوذد اختصاص داده نیشتریأت امناء بعد از نفر اول آن گروه بیه

  خواهد بود.
دار گــروه ک نفــر را بــه عنــوان خزانــهی ــر و ی ــک نفــر را بــه عنــوان دبین جلسه خود  یشورا در اول  21-3

  کند.ن اعضاء انتخاب مییتخصصی از ب
شنهاد و پس از یهاي تخصصی توسط شوراي هر گروه پارات گروهیف و اختینامه شرح وظانیآئ  21-4

  أت امناء قابل اجرا خواهد بود. یب هیی و تصویأت اجرایده توسط هیشنهادات رسیق پیتلف
  ر انجمن خواهد بود.یر شوراي گروه و دبیق دبیبا انجمن از طر هاارتباط گروه 21-5
  دارخزانه  -22ماده 
افــت یهــاي نقــدي و درباشد و حفظ و نگهداري امــوال و موجوديدار مسؤل امور مالی انجمن میخزانه

ا مؤسسات به انجمن یره از طرف اشخاص و یهاي مالی، امانات و غت از اعضاء و قبول کمکیحق عضو
ان دوره ی ــه اقدامات مذکور را در دفاتر مالی انجمن ثبت و پس از پاید کلیباباشد که میبر عهده وي می

دار ل خزانــهیأت امناء، دفاتر و مدارك مالی انجمن را تحویت مالی انجمن به هیضعوکامل از    با گزارش
  ند.ید نمایجد

  اسناد، مدارك، بودجه و سال مالی  -فصل پنجم
  بودجه-23ماده  

ر نقدي، وقف و ماننــد یهاي نقدي و غا، کمکیرش هدایت اعضاء، پذیبودجه انجمن از محل حق عضو
هــاي مــرتبط بــا اهــداف تیر خــدمات و فعالیشــود. انتشــارات و ســان مییأت امناء تامیب هینها با تصویا

هاي داخلی، منابعی بــراي کســب نامهنین و آئیأت امناء در چهارچوب قوانیب هیتواند با تصوانجمن می
  درآمد انجمن باشد.

  حسابرسی -24ماده  
شــود. انجمــن از جهــت ل شناخته شده حسابداري در دفــاتر قــانونی ثبــت میوعملکردهاي مالی انجمن با اص

  باشد.ربط و قانونی مییهاي ذعملکردهاي خود، پاسخگوي تمامی سازمان
  سال مالی-25ماده  

ی یأت اجرایشود. هن ماه هر سال آغاز و به آخر اسفند ماه همان سال ختم مییسال مالی انجمن از اول فرورد
دگی و اظهار یه و پس از رسیسال بعد ته مالی هر سال را حداکثر تا آخر خرداد ماه  ۀنامها و ترازوضع حساب

ها و ی حســابیب نهــاید. بررســی و تصــوی ــنمام مییأت امناء تســلیهماه به  ر  ینظر توسط بازرسان تا پانزدهم ت
  رد.یگأت امناء صورت مییترازنامه مالی توسط ه

  اسناد و مدارك-26ماده  
  دار و مهر انجمن معتبر خواهد بود.ر انجمن و خزانهیه اسناد تعهدآور با امضاي مشترك دبیکل 26-1



  شود.رخانه انجمن نگهداري مییها و اسناد انجمن در دبتمامی مدارك رسمی، پرونده 26-2
  
  

  27ماده  
د با مقررات جاري کشور یی انجمن نبایهاي اجرانامهنین آئیرات بعدي در آن و همچنییا تغیمفاد اساسنامه و  

  ر داشته باشد.یمغا
  أت امناء و شروع به کاریج انتخابات هیاعلام نتا -28ماده  

ربط کشــور اعــلام یرا به مراجع ذجه انتخابات  یان تصدي خود نتیأت امناء حداقل دو هفته قبل از پایه  28-1
  د.ینمامی

هــاي تخصصــی تــا انتخــاب و معرفــی ی و شــوراهاي گروهی ــأت اجرایأت امناء، هیمات هی): تصم26(تبصره  
  ربط معتبر خواهد بود.ید به مراکز ذیاعضاء جد

  آرم انجمن  -29ماده  
 أت امناء به ثبت داده خواهد شد.یب هیباشد که متن آن پس از تصوانجمن داراي مهرو آرم مخصوص می

  ت قانونی دارد.یی در حفظ و حراست از مهر و آرم انجمن مسؤلیأت اجرایه):27تبصره (
  انحلال انجمن  -30ماده  

أت پــس از ی ــن هیأتی را انتخاب کند تا ایالعاده موظف است هدر صورت انحلال انجمن،مجمع عمومی فوق
هــاي انجمــن بــه یینســبت بــه واگــذاري امــوال و دار، هاه حسابیوتسو ون انجمنیوصول مطالبات و اداي د

  د.یدانشگاه صنعتی اصفهان اقدام نما
هاي قــانونی نسی به سازمارمزبور را براي برمات اي از شرح کامل اقداد نسخهیأت مذکور بای): ه28تبصره (

  د.یربط ارسال نمایذ


